ROMANIA

JUDETUL SALAJ
COMUNA BENESAT
PRIMAR
,7
ANUNT NR.156 — \
Din 12.01.2024 6 BE {,’E{“j\,

\\ 5
Primaria comunei Benesat, cu sediul in sat Benesat, nr.60, Judemf _S“la_____ /
organizeaza concursuri, pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractuale:

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: AJUTOR DE BUCATAR, postvacant, pe perioada
nedeterminata, la structura CENTRUL SOCIAL DE ZI PENTRU PERSOANE
VARSTNICE, SAT BIUSA., JUDETUL SALAJ

3. Gradul/Treapta profesional/profesionald: DEBUTANT

4. Numarul de posturi: 1

5. Durata timpului de lucru (doar in cazul angajarilor pe perioadd determinati):2
ORE PE ZI/ 10 ORE PE SAPTAMANA

6. Vechimea in munca:NU ESTE CAZUL

7. Nivelul studiilor: GENERALE

Dosarele de concurs se depun la SAT BENESAT, NR.60, JUDETUL SALAJ,
compartimentul resurse umane/ , persoana de contact: LUNG LAVINIA
OCTAVIA , email: benesatsj@yahoo.com

Data publicarii si afisarii anuntului de concurs este: 12.01.2024

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

e) copia carnetului de muncad, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
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) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, chb"@@@w = L\’I
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate 5
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului; h &

h) certificatul de integritate comportamentala din care sd reiasd ca nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatgmant, sanatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetitenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra
securititii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;



g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea

dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desl&fsurd N
activitatea de care s-a folosit pentru sivérsirea infractiunii sau fatd de aceasta ng QN fLrt{; VA |
a luat masura de siguranti a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii, une‘f‘I SAT+)
profesii; N> o/

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previdzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Bibliografie si tematica:
BIBLIOGRAFIE CONCURS POST DE BUCATAR

|. Retetar de preparate culinare, produse de cofetarie, patiserie si arta servirilor

in restaurant pentru turismul intern si international — Enciclopedie
Gastronomica, Stere Stavrositu, Constanta 2004
2. Legea Nr.53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si

completarile ulterioare — Titlul II- Capitolul II - Executarea contractului
individual de munca.

3. Ordin nr.976 din 16 dec. 1998-pentru aprobarea normelor de igiena privind
productia, prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea
alimentelor

4. Legeanr.319 din 2006 privind securitatea si sanatatea in munca

TEMATICA

- Tehnica alcatuirii meniurilor si tehnologia alcatuirii listelor de preparate,
tehnica servirii.

- Principalele metode de prelucrare culinara.

- Drepturi si obligatii in legaturd cu primirea, pastrarea si eliberarea bunurilor
materiale.

- Contraventii la Normele de igiend privind alimentele si protectia sanitard a
acestora.

- Instructiuni proprii de sanatate si securitate in munca pentru postul de ajutor
de bucatar



Calendarul de desfasurare a concursului
Data publicarii si afisarii anuntului de concurs este: 12/01/2024

termenul de depunere a dosarelor, 29/01/2024 ora 12:00, la sediul institutiei;
selectia dosarelor: 30/01/2024 , ora 10:00, la sediul institutiei;

afisare rezultate la selectia dosarelor: 30/01/2024 , ora 12:00, la sediul
institutiei.

termen de contestare la selectia dosarelor: 31/01/2024 , ora 12:00, la sediul
institutiei.

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor privind selectia
dosarelor:31/01/2024 , ora 13:00, la sediul institutiei.

Proba scrisa:

proba scrisid in data de 06/02/2024 , ora 10.00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor de la proba scrisa in data de 06/02/2024 , ora 14:00, la
sediul institutiel.

termenul de depunere a contestatiilor la proba scrisa in data de 07/02/2024
ora 14:00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei scrise in data de
07/02/2024 , ora 15:30, la sediul institutiei;

Proba practica:

proba practici in data de 08/02/2024 , ora 10.00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor de la proba practicd in data de 08/02/2024 , ora 14:00, la
sediul institutiei.

termenul de depunere a contestatiilor la proba practicd in data de
09/02/2024 ,ora 14:00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei practice in data de
09/02/2024 , ora 15:00, la sediul institutiei;

Proba interviu:

proba interviu in data de 12/02/2024 , ora 10.00, la sediul institutiei;

afigarea rezultatelor de la proba interviu in data de 12/02/2024 , ora 14:00, la
sediul institutiei.

termenul de depunere a contestatiilor la proba interviu in data de 13/02/2024
, ora 14:00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei interviu in data de
13/02/2024 , ora 15:00, la sediul institutiei;

Afisarea rezultatelor finale in data de 13/02/2024 , ora 15:30, la sediul

institutiei. —_
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